CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° 1.440-12.14 - 0128 DEL 10 FEBRERO DE 2023
OTROSI 1.440-12,14-0128-1 JULIO 16 DE 2023

Fecha: Santiago de Cali, Agosto 22 de 2023
ELABORADO POR: RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ

INTRODUCCION

El presente documento refiere al nombre de gestién correspondiente a la cuota SIETE (7) del
contrato celebrado con la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible, con el contrato de
prestacién de servicios profesionales No. 1.440-12.14 - 0128 de Febrero 10 de 2023 - OTROS!
1.440-12.14-0128-1 JULIO 16 DE 2023 se pretende corroborar el plan de trabajo establecido
por medio de las actividades acordadas para la Subsecretaria de Proyectos en Desarrolio
Sostenible entre el supervisor MAURICIO HERNANDO CRUZ GUZMAN y el contratista
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ, con el pleno propésito de alcanzar el objeto
contractual propuesto y de esta manera contribuir al fortalemmzento de las tareas que son
competencia de la Secretaria de Ambtente y Desarrollo Sostenlbie
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OBJETO : “ PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO “
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA “,




CONTENIDO DEL INFORME

OBLIGACION 1.

Formular mecanismos, alternativas y practicas productivas sostenibles con las
comunidades rurales que se configuren como Proyectos Ciudadanos de Educacion
Ambiental PROCEDA

Me presenté a Reunién con mi Supervisor Dr. MAURICIO HERNANDO CRUZ
GUZMAN y nuestro Equipo de trabajo para coordinar y solicitar apoyo en las
diferentes actividades de Apoyo para actividades previamente coordinadas con
Entidades afines a nuestra SADS enunciadas asi : Entidad Educativa Mallarino del
Municipio de Trujillo para Feria Ambiental, entrevista con el Comandante de la
Policia Metropolitana Santiago de Cali presentdndoles nuestra OFERTA
INSTITUCIONAL, caso especifico en Area del camino al Cerro de las Tres cruces y
actividad planteada en Jornada de Limpieza y Sensibilizacién con la Secretaria de
Desarrollo Rural y Ambiente con Entidades Civiles y Educativas.

Me desplacé con los compafieros Ing. Jhon Jairo Escobar y Gregorio Agredo al
Municipio de Trujillo para coordinar actividad de Sensibilizacion del Agua en la
Concentracion Mallarino junto con la UES para suplementar con elios a
capacitacién en RESPEL. Atendimos 145 Estudiantes, 3 Directivos y 12 Docentes
adscritos a los Comités de Educacion Ambiental.



OBLIGACION 2

Acompafiar, apoyar y representar'a la Gobernacnén del Val[e del Cauca ante las diferentes

mesas de Trabajofcomltésfferlas;‘eventos

Desarrollo de Ia actiwdad

Me comumque con Ia Saﬁora Reclora de Ia Normal Superlor de Guacan Dra.Dora
Alba Bolwar para retomar actmdad pendlente pur Vacaclones de Eos Eétudlantes y
Dooentes y llevar a cabo una Jornada mtegral Amb[ental tanto én 'capacntamén,
smmbra y Huertas Escolares oon fechas que la lnstitur:]bn Educatwa nos dara para
reallzarla a finales de! mes de Agosto. Las Dlrectwas pmpondrén a nuestra SADS

fecha para apoyarles en tal achwdad

Coording _don__nUéstr_i_d_IEr_iuipo _ dg_t__rab__'ajo: para llevar a cabo '_ia _gi_c_:_tiyidad JORNADA
PEDAGOGICA Y LIMPIEZA, con la Secretaria de Desarrollo Rural y ambiental def
Municipio de San Pedro con apoyo de la CVC, VEOLIA y una Funcionaria
Especializada de la Alcaldia Santiago de Cali participando 120 Estudiantes,
Funcionarios 4, 7 Docentes y vecinos del sector en pro de limpieza y mantenimiento.
Asimismo por parte de la SADS .se entregaron Ahoyadores, palas, machetes,
rastrilios y recipientes recolectores de residuos. Participd el Lidico COCOCHO (
Orando Gomez ) y por grupo de Negocios verdes se brind6 refrigerio e hidratacion.
Se realizaré un FERIA AMBIENTAL en la misma ciudad a finales del mes septiembre
2023.




OBLIGACION 3.

Desarrollar y coordinar jornadas de educacion ambiental

Desarrollo de actividad:

Con mi compafiero de Labor Ing. Jhon Jairo Escobar nos reunimos con el Ing.
Gregorio Agrédo para tratar la solicitud planteada desde la perspectiva de su
Comunidad en el sector via a las Tres Cruces para gestionar ante la Policia
Metropolitana de Cali y apoyar su gestion Ambiental en el uso de Caseta para darle

un uso adecuado. Recomendamos reunirnos con la Junta de Accidén Comunal y sus



Diractivas para tomar en consensc y sl Apoyo que se pueda brindar con la
presentacién de un Plan de mejoramiento, y que favorezca la Comunidad en

General.

Autorizado previamente por mi Supervisor MAURICIO HERNANDGO CRUZ
GUZMAN junte con mi compafiero Ing. Jhon Jairo Escobar llevamos a cabo ia
Induccién de la Pasante ERIKA NATALIA AGUDELO TORRES de la UCEVA ,
donde le presentamos nuestra OFERTA INSTITUCIONAL la programacion Anual
de los dias Ambientales, el papel realizamos désde la .Capa.c:itac_ic_':h Ambiental ¥ la
Atencion a_lp_s..J_ornadas que atendemos en f_o:mj_;a:_permalnén_ta a lo largo y ancho de
nuestro Départamento. El Supervisor Au_tori'_;a__.qq_e__ sea p_éﬁe dé éste Equipo en el
tismpo de su Pasantia. o




OBLIGACION 4.

Apoyar la Divulgacién de ias Actividades Ambientales

Desarrollo de Actividades:

A solicitud de nuestra Secretaria SADS coording reunidn con la Ing. Maricel
Martinez de la SADR UES para apoyar actividades en conjunto con RESPEL y
CAMBIO CLIMATICO en lo que concierne a nosotros con los Programas de
Educacion ambiental. Nos presentaron cronograma de actividades para éste
Trimestre y participar como Apoyo en sus diferentes actividades.

A solicitud de la Directora UMATA FLORIDA Ing. Claudia Millan, después de nuestro
Apoyo a Capacitacion con el Grupo de Negritudes y Consejos Comunitarios donde
les dimos capacitacion y apoyo en Educacion Ambiental, Emprendimientos y
Negocios Verdes atendi consulta sobre el servicio del INSTITUTO GEQGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI , para asesorar alinderamiento en uno de los Cauces de un
riachuslo para beneficio de la Comunidad en general. Se hardn los ajustes
periinentes.



OBLIGACION 5

Formular un Proyecto que contenga una propuesta técnica con componente ambiental y
sostenible, asl como financieramente viable para ser presentada ante un cooperante
internacional

Desarrolio de Actividades:

Coordiné con mi Supervisor y sus Asistentes las instrucciones del OTRO S y la Cuenta del
mes de AGOSTO con el objeto de coordinar acciones, aclividades y Convocatorias para el
Segundo Semestre 2023 habida cuenta de laimportancia del cumplimiento cabal de nuestro
PLAN DE DESARROLLO y desde mi responsabilidad en el Area de EDUCACION
AMBIENTAL.




Habida cuenta de las Vacaciones de las Entidades Educativas en la mayoria de Municipios
estan pendientes la JORNADA AMBIENTAL en la Normal Superior de Guacari, previa
consulta con la sefiora Rectora debe incluir Huertas Escolares, Flantas Medicinales, apoyo
a los PRAE, Sensibilizacion CUIDADO AGUA, Viveros; entre ofros. Eila y su grupo Asesor
nos dan la fecha préximamente y como Grupo SADS estamos atentos para su Apoyo.

Y en esta Cuota 7 como Avances puedo destacar la importancia de nuestra SADS con las
otras secretarias del Gobisrno Departamental quienes en forma permanente buscan
nuestro Apoyo y Acercamiento como Organismo Asesor para realizar sus actividades. Es
el caso del proximo FESTIVAL DE LA COMETA |l VERSION a realizarse el proximo 20 de
AGOSTO de 2023 en la Insigne MARIA, donde se dar4 cita la Ludica en medio de nuestros
Vientos brillantes del mes de AGOSTO. Con nuestro Equipo de Educacion Ambiental
estaremos apoyando en lo pertinente.

OBLIGACION 6

Las demas que le sean asignadas

« Comunicacion permanente con los Estamentos Asesores y Directivos informando
de mis actividades a t{ravés del Supervisor habida cuenta de mi disponibilidad en el
Programa de Capacitacién permanente de EDUCACION AMBIENTAL,

Envio al Supervisor del PLAN DE TRABAJO CONTRATO # 1.440 -12 -1214 - 0128
del 10 /02f 2023 OTROSI 1.440-12.14-0128-1 JULIO 16 DE 2023



« en facha oportuna el 22 - 08— 2023 carrespondiente a la Cuota 7 MES AGOSTO
DE 2023.

CONCLUSIONES:

Teniendo en cuenta las tareas a realizar en ef Afio 2023 y a la vez seguir colocando nuestra
SADS como una de las mejores en el Departamento considero que debemos continuar
con la titénica labor en las cuencas bajo los parametros de cuidados hidricos en
capacitacidn, conservacién y prevencion con los diferentes entes institucionales habida
cuenta de nuestro compromiso con el Medio Ambiente con la certeza que los Equipos y las
Areas de trabajo que desde la Secretaria con todos los Directivos, personal de Planta y
Equipo de Contratistas nos hemos colocado la Camiseta Institucional para sacar adelante
el PLAN DE DESARROLLO y hacer nuesiro VALLE VERDE INVENCIBLE.

RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS:

Habida cuenta de la existencia de nuestra Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
SADS con todo un Equipo Humano Titanico piensoc gue sigue siendo viable ef seguir
trabajando en la Gestién Social del conocimiento desde los distintos saberes para la
sensibilizacion , pariicipar en lo multidimensional, intersectorial y transitario para reconocer
la diversidad étnica, cultural y eco sistémica para llevarnos a identificar y resolver los




conflictos socio ambientales en los territorios para fortalecer la gestién del conocimiento
cientifico tanto en los saberes tradicionales en produccion y consumo sostenible.

Y para todo esto se hace necesario el compromiso de todos con nuestra Gestién desde los
diferentes anguios donde nos desempefiamos en los componentes como lo son Aire, Sualo,
Agua y que conllevan a la reflexion en Cambio Climatico, Capa de Ozono, Contaminacion,
Ruido entre ofros. Encomendamos nuestro Departamento v la Gastion Ambiental al Dios
duefio de fa Naturaleza con el pensamiento de Francisco de Asis, Padre de la Ecologia al
expresar “NO HAY EXCELENCIA SIN EXIGENCIA “.

RODRIGQ-A
Profesional Espegiali
Contratista
Secretaria De Afnbiente y Desarrollo Sostenible
Gobernacidén Départamento Valle del Cauca
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